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1. APPROBATION DU PROCÈS VERBAL DE LA CAP DU 18 OCTOBRE 
2018

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable : 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)

2. DISPONIBILITÉ

➢ Demande de disponibilité pour convenances personnelles :

3 dossiers nous ont été présentés. 

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable : 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)

➢ Demande de renouvellement de disponibilité pour convenances personnelles :

3 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable : 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)



➢ Demande de réintégration suite à disponibilité pour convenances personnelles :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable : 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)

➢ Maintien en disponibilité pour convenances personnelles :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable : 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)

➢ Demande de disponibilité pour créer ou reprendre une entreprise :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable : 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)

3. DÉTACHEMENT

➢ Demande de recrutement par voie de détachement  :

3 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable : 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)



4. DÉTACHEMENT POUR RAISON DE SANTÉ

➢ Demande de détachement pour raison de santé :

5 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable : 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)

➢ Demande d’intégration suite à détachement pour raison de santé :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable     :   8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)

5. DÉTACHEMENT INTER-FILIÈRE

➢ Demande de renouvellement de détachement inter-filière :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable     :   8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)

6. INTÉGRATION DIRECTE

➢ Demande d’intégration directe :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable : 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)



7. DÉTACHEMENT FPH – FPT AU C.C.A.S

➢ Demande de renouvellement de détachement :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable : 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)

8. DÉTACHEMENT FPT – FPH AU C.C.A.S

➢ Demande de renouvellement de détachement :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable : 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)

9. MISE À DISPOSITION

➢ Demande de renouvellement de mise à disposition auprès du Comité des Œuvres
Sociales du 1er janvier 2019 au 31 décembre 2020 

 9 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable : 4 représentants de l’administration 

Avis favorable : 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2; CFTC 1)
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