- TERRITORIAUX VILLE DE
| NANTES C.C.A.S. ET S.M.A.N.O.

CAP du 8 décembre 2011

Procés verbal des CAP PRECEDENTES

La CGT ayant recue le proces verbal de la derniere CAP trop
tardivement, les élus du personnel CGT on refusé de
prendre part au vote censé le valider.

e PV de la CAP du mois de juin recu en octobre.
Par contre, nous avons validé la CAP du mois d’octobre 2011.

Pour rappel, le reglement intérieur de cette instance
prévoit que ces documents doivent étre envoyés aux elus
du personnel 1 mois aprés les CAP concernées.

1. Demande de disponibilité pour convenances personnelles :

5 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2)



2. Demande de renouvellement de disponibilité pour convenances
personnelles :

6 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2)

3. Demande de renouvellement de détachement de la Fonction
publique Territoriale vers la Fonction Publique Hospitaliere :

1 dossier nous a été présenté

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2 ; FO 2)

4. Demande de renouvellement de détachement de la Fonction
Publique Hospitaliére vers la Fonction publique Territoriale:

1 dossier nous a été présenté

VOTE :

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2)



5. Demande de détachement au sein des services de la ville de
Nantes ou du CCAS :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2)

6. Demande de renouvellement de détachement au sein des
services de la ville de Nantes ou du CCAS :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2)

7. Demande d’intégration au sein des services de la Ville de
Nantes ou du CCAS :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2 ; FO 2)



8. Demande de détachement pour raison de santé :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2)

9. Demande d’intégration aprés détachement pour raison de
santeé :

1 dossier nous ont a présenté

VOTE :

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2)

10. Demande de renouvellement de mise a disposition :

10 dossiers nous ont été présentés pour une mise a disposition du COS :

VOTE :

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2)



11. Changement d’affectation :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 6 représentants de 'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2)

12. Disponibilité pour convenances personnelles : Autorisations
d’absence Education

3 situations ont été revues dont une favorablement pour I'agent ayant fourni un justificatif.
23 dossiers nous ont été présentés, 3 doivent étre revus a la prochaine CAP.

Un agent s’est vu accordé le paiement de 2 jours supplémentaires de congés sans solde suite a
l'intervention de la CGT.

VOTE :

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2)

13. Avancement de grade : Groupe hiérarchique 1 Ville de Nantes

Vote sur tableaux d’avancement de grade « NEANT » au titre de 'année 2011 pour la Ville de Nantes et le
CCAS

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2)



14. Avancement de grade : Groupe hiérarchique 1 Ville de Nantes

1 agent ayant été recu au grade d’adjoint technique lere classe suite a la réussite de I'examen
professionnel a permis la nomination de 2 autres agents en application du décret balai.

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 7 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2; FO 2)

15. Avancement de grade : Groupe hiérarchique 2 Ville de Nantes

Vote sur tableaux d’avancement de grade « NEANT » au titre de I'année 2011 pour la Ville de Nantes et le
CCAS

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 3 représentants du personnel. (CGT 1 ; CFDT 1 ; FO 1)

16. Promotion interne

Accés au grade d’Agent de Maitrise

3 agents ont été proposés au grade d’agent de maitrise sur la liste d’aptitude

Avis favorable 6 représentants de I'administration
Avis favorable 1 représentant du personnel. (CGT 1; CFDT 1 ; FO 1)
Abstention 2 représentants du personnel. (CFDT 1 ; FO 1)



