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Approbation du procès verbal de la CAP du 30 juin 2016:(GH1) 

 

Le procès verbal n’ayant pas été transmis à la CFTC, celui-ci est reporté à la prochaine 

séance. 

 

1. Demande de disponibilité pour convenances personnelles : 

 

5 dossiers nous ont été présentés 

 

VOTE : 

 Avis favorable 6 représentants de l’administration  

 Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 1 ; CFTC 

1 ; sans étiquette 1) 

 

2. Demande de renouvellement de disponibilité pour convenances personnelles : 

 

1 dossier nous a été présenté 

 

VOTE : 

 Avis favorable 6 représentants de l’administration  

 Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 1 ; CFTC 

1 ; sans étiquette 1) 

 

3. Demande de réintégration anticipée suite à disponibilité  

pour convenances personnelle : 

 

1 dossier nous a été présenté 

 

VOTE : 

 Avis favorable 6 représentants de l’administration  

 Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 1 ; CFTC 

1 ; sans étiquette 1) 

 



4. Maintien en disponibilité pour convenance personnelle : 

 

1 dossier nous a été présenté 

 

VOTE : 

 Avis favorable 6 représentants de l’administration  

 Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 1 ; CFTC 

1 ; sans étiquette 1) 

 

5. Demande de recrutement par voie de détachement : 

 

3 dossiers nous ont été présentés 

 

VOTE : 

 Avis favorable 6 représentants de l’administration  

 Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 1 ; CFTC 

1 ; sans étiquette 1) 

 

6. Demande d’intégration suite à recrutement par voie de détachement : 

 

1 dossier nous a été présenté 

 

 

VOTE : 

 Avis favorable 6 représentants de l’administration  

 Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 1 ; CFTC 

1 ; sans étiquette 1) 

 

7. Demande d’intégration suite à détachement pour raison de santé : 

 

1 dossier nous a été présenté 

 

 

VOTE : 

 Avis favorable 6 représentants de l’administration  

 Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 1 ; CFTC 

1 ; sans étiquette 1) 

  



8. Demande de détachement inter-filière : 

 

2 dossiers nous ont été présentés 

 

VOTE : 

 Avis favorable 6 représentants de l’administration  

 Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 1 ; CFTC 

1 ; sans étiquette 1) 

 

9. Demande d’intégration suite à détachement inter-filière : 

 

1 dossier nous a été présenté 

 

VOTE : 

 Avis favorable 6 représentants de l’administration  

 Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 1 ; CFTC 

1 ; sans étiquette 1) 

 

10. Intégration directe : 

 

1 dossier nous a été présenté 

 

VOTE : 

 Avis favorable 6 représentants de l’administration  

 Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 1 ; CFTC 

1 ; sans étiquette 1) 

 

11. Demande de fin de mise à disposition : 

 

1 dossier nous a été présenté 

 

VOTE : 

 Avis favorable 6 représentants de l’administration  

 Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 1 ; 

CFTC 1 ; sans étiquette 1) 

 

Approbation du procès verbal de la CAP du 30 juin 2016: (GH2) 

 

Vote : Groupe hiérarchique 2 
 

 Pour : 6 élus de la municipalité 

 Pour : 4 élus représentants du personnel : (CGT 3 ; FO 1) 

  



12. Promotion interne Agent de Maitrise : 

 

2 dossiers nous ont été présentés 

Ce dossier comporte 1 nomination suite à la réussite à l’examen professionnelle et 1 

nomination à l’ancienneté. 

 

VOTE : 

 Avis favorable 6 représentants de l’administration  

 Avis favorable 4 représentants du personnel.  (CGT 3 ; FO 1) 

 

 

 

 

 

 

Prochaine CAP novembre 2016 


