Ville de Nantes

TERRITORIAUX VILLE DE NANTES
C.C.A.S. ET S.M.A.N.O.

CAP du 13 octobre 2014

Proces verbaux des précédentes CAP :

e PV dela CAP du 22 mai 2014.
e PV de la CAP du 3 juillet 2014.

e VOTE:

e Auvis favorable 6 représentants de I'administration
e Avis favorable 6 représentants du personnel. (CGT 3 ; FO 2 ; CFTC 1)

1. Demande de disponibilité pour convenances personnelles :

3 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 7 représentants de I'administration
Avis favorable 6 représentants du personnel. (CGT 3 ; FO 2 ; CFTC 1)

2. Demande de renouvellement de disponibilité pour convenances
personnelles :

4 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 7 représentants de I'administration
Avis favorable 6 représentants du personnel. (CGT 3; FO 2 ; CFTC 1)



3. Demande de recrutement par voie de détachement :

2 dossiers nous ont été présentés

Avis favorable 7 représentants de I'administration
Avis favorable 6 représentants du personnel. (CGT 3; FO 2 ; CFTC 1)

4. Demande de renouvellement de recrutement par voie de
détachement :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :

Avis favorable 7 représentants de I'administration
Avis favorable 6 représentants du personnel. (CGT 3 ; FO 2 ; CFTC 1)

5. Demande d’intégration suite a un détachement :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 7 représentants de I'administration
Avis favorable 6 représentants du personnel. (CGT 3; FO 2 ; CFTC 1)




6. Demande de détachement pour raison de santeé :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)

~ 4

7. Demande d’intégration suite a détachement pour raison de
santé :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :

Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)

8. Demande de détachement inter-filiere :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)

9. Demande d’intégration directe :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)




10. Demande de mise en déetachement :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :

Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)

11. Demande de prorogation de stage :

Face aux arguments importants apportés en séance par la CGT, I'administration reporte ce dossier a la
CAP de novembre.

12. Demande de refus de titularisation :

1 dossier nous a été présenté

Devant le refus du procureur de la république de permettre la titularisation de cet agent et conformément au statut
de la Fonction Publique Territoriale, celui-ci s’est vu signifier une fin de stage.

VOTE :

Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 4 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFTC 1)
Avis défavorable 2 représentants du personnel. (FO 2)
Abstention 2 représentants du personnel. (CFDT 2)

13. Demande de refus de formation :

1 dossier nous a été présenté

Cet agent s’est vu refuser a plusieurs reprises la méme formation professionnelle.
Avec l'aide de la CGT il a déposé un recours, et obtenu gain de cause.

VOTE : pas de vote pour ce dossier.




14. Promotion interne : Agent de maitrise

VOTE :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 4 représentants du personnel. (CGT 2 ; CFDT 1 ; FO 1)
Grade Nombre de | Nombre de
possibilités | proposition
Agent de maitrise 590 1 |
VOTE :

Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 4 représentants du personnel. (CGT 2 ; CFDT 1 ; FO 1)

Grade Nombre de | Nombre de
possibilités | proposition
Brigadier Chef Principal 3 3 |

Prochaine CAP le 20 novembre 2014



