Ville de Nantes

TERRITORIAUX VILLE DE

NANTES C.C.A.S. ET S.M.A.N.O.
CAP du 22 mai 2014

Approbation du proces verbal du 20 février 2014 vote a
I'unanimité.

1. Demande de disponibilité pour convenances personnelles :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)

2. Demande de renouvellement disponibilité pour convenances
personnelles :

18 dossiers nous ont été présentés

VOTE :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2;FO 2; CFTC 1)

3. Fiche de refus de disponibilité pour convenances personnelles :

2 dossiers nous ont été présentés sur table

VOTE dossier 1 :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 2 représentants du personnel. (FO 2)
Abstention 6 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; CFTC 1)

VOTE dossier 2 :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 6 représentants du personnel. (CGT 3; FO 2 ; CFTC 1)
Abstention 2 représentants du personnel. (CFDT 2)



4. Demande de recrutement par voie de détachement :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2; FO 2 ; CFTC 1)

5. Demande d’intégration suite a recrutement par voie de
détachement :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT2; FO 2 ; CFTC1)

6. Détachement pour raison de santeé :

2 dossiers nous ont été présentés

VOTE :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)

7. Détachement inter-filiere :

7 dossiers nous on été présentés

VOTE :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)




8. Demande de fin anticipée de mise en détachement :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Abstention 8 représentants du personnel. (CGT 3; CFDT 2; FO 2 ; CFTC 1)

9. Demande de réintégration suite a un détachement :

1 dossier nous a été présenté

VOTE :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)

10. Fiche de refus d’absence pour formation syndicale :

1 dossier nous a été présenté

La municipalité a proposé aux organisations syndicales 1’acceptation de cette formation
syndicale.

VOTE :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)

11. Fiche de refus de formation dans le cadre du D.L.F :

1 dossier nous a été présenté
La municipalité a proposé aux organisations syndicales 1’acceptation de cette formation.
VOTE :

Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)




12. Recours de notations GH1 :

1 dossier nous a été présenté

Ce dossier avait été reporté lors de la CAP du 20 février. L’appréciation présenté a été reformulée au
regard de la note.

VOTE :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)

13. Recours de notations GH2 :

1 dossier nous a été présenté

Ce dossier avait été reporté lors de la CAP du 20 février. L’appréciation présenté a été reformulée au
regard de la note.

VOTE :
Avis favorable 8 représentants de I'administration
Avis favorable 8 représentants du personnel. (CGT 3 ; CFDT 2 ; FO 2 ; CFTC 1)

Prochaine CAP le 3 juillet
2014
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GRADE




