SECTEUR MEDICO-SOCIAL

Médecins Territoriaux
Médecin de 2° classe
Médecin de 1° classe
Médecin hors classe

IFSE part grade IFSE part responsabilité RIFSEEP
Groupe Grade FSE prise de fonci CIA Plafonds
IFSE grade d prise de fonction Emploi Montant mensuels
e niveau supérieur maximaux
Médecin 2° classe 718,00 €
5 Médecin 1° classe 788,00 € Niveau 3.2 Cadre expert 75,00 € 2 891,67 €
Médecin hors classe 1 085,00 €
Médecin 2° classe 718,00 €
4 Médecin 1° classe 788,00 € Niveau 3.1 Responsable de 130,00 € 2891,67 €
service
Médecin hors classe 1085,00 €
Médecin 2° classe 718,00 € Niveau 3.0 Responsable de
service Responsable de e,
processus transversaux Reéférence tableau
4o Responsable de territoire des primes
3 Médecin 1° classe 788,00 € Chargé de quartier 210,00 € individuelles 2 891,67 €
Responsable d'établissement attribuées au titre
Cadre métier Responsable de du CIA
Médecin hors classe 1 085,00 € service expert Développeur de u
projet
Médecin 2° classe 718,00 €
Niveau 2.1 Responsable de
2 Médecin 1° classe 788,00 € pdle d'activité Responsable 250,00 € 3 750,00 €
appui et développement
Médecin hors classe 1 085,00 €
Médecin 2° classe 718,00 €
Niveau 2.0 Directeur
1 Médecin 1° classe 788,00 €  Manager Directeur 410,00 € 3750,00 €
d'établissement Culturel
Directeur Expert
Médecin hors classe 1085,00 €




Cadres territoriaux de santé paramédicaux

Cadre de santé de 2° classe
Cadre de santé de 1° classe
Cadre supérieur de santé

IFSE part grade IFSE part responsabilité RIFSEEP
Plafonds
Groupe Grade IF SE prise de CIA mensuels
FSE grade fonction de Emploi Montant maximaux
niveau supérieur
0 522,00 €
Cadre de santé 2°
classe
0 555,00 €
3 Cadre de santé 1° Niveau 3.2 Cadre expert 75,00 € 2 000,00 €
classe
Cadre supe’neur de 678,00 €
santé
0 522,00 €
Cadre de santé 2°
classe
0 555,00 €
2 Cadre de santé 1° Niveau 3.1 Responsable de 130,00 € 2 €
classe service ’ Référence tableau des C00.00
primes individuelles
&pi attribuées au titre du
Cadre superleur de 678,00 € CIA
santé
0
Cadre de santé 2° 522,00 € NiveaL_J 3.0 Responsable de
classe service Responsable de
processus transversaux
0 Responsable de territoire
Chargé de quartier
1 Cadre de santé 1° 555,00 € Responsable 210,00 € 2 000,00 €
classe d'établissement Cadre
métier Responsable de
- service expert Développeur
Cadre supe’neur de 678,00 € de projet
santé
y . . .
Cadre d’emplois des Psychologues Territoriaux
Psychologue de classe normale
Psychologue hors classe
IFSE part grade IFSE part responsabilité
partg partresp RIFSEEP
Groupe Grade IFSE prise de foncti CIA Plafonds mensuels
IFSE grade o nir\)/re:ui sipgﬂgllj?n Emploi Montant maximaux
Psychologue de 562,00 €
classe normale ’
5 Niveau 3.2 Cadre expert 75,00 € 2 000,00 €
Psychologue hors 718.00 €
classe '
Psychologue de
562,00 €
classe normale ' Niveau 3.1 Responsable de
4 YT service 130,00 € 2 000,00 €
classe 718,00 €
Niveau 3.0 Responsable de service
Psychologue de 562,00 € Responsable de processus
classe normale transversaux Responsable de Réfe
territoire Chargé de quartier ererence
3 Responsable d'établissement (;adre 210,00€ tableau des 2000,00 €
Psychologue hors métier Regponsable de service primes
classe 718,00 € expert Développeur de projet individuelles
attribuées au titre
Psvehol 4 du CIA
sychologue de
562,00 €
classe normale Niveau 2.1 Responsable de
2 pdle d'activité Responsable 250,00 € 2 500,00 €
Psychologue hors appui et développement
classe 718,00 €
225023:3#;?: 562,00 € Niveau 2.0 Directeur
Manager Directeur
1 d'établissement Culturel 410,00€ 250000
Psychologue hors 718.00 € Directeur Expert
classe '




Puéricultrices Territoriales

Puéricultrice
Puéricultrice hors classe

IFSE part grade IFSE part responsabilité
RIFSEEP
Groupe Grade IESE prise de foncti CIA Plafonds mensuels
IFSE grade prise ce fonction Emploi Montant maximaux
de niveau supérieur
Puéricultrice 525,00 €
3 Niveau 3.2 Cadre expert 75,00 € 1 500,00 €
Puéricultrice hors 545,00 €
classe
Puéricultrice 525,00 € Ni 31 R ble d
2 lveau 3.1 Responsable de 130,00 € 1 910,00 €
— - service
Puéricultrice hors 545,00 €
classe
Référence tableau
des primes
Niveau 3.0 Responsable de attril:::zzlsd:i”'ﬁtsre du
L service Responsable de CIA
Puéricultrice 525,00 € processus transversaux
Responsable de territoire
1 Chargé de quartier 210,00 € 1910,00 €
Responsable
d'établissement Cadre
métier Responsable de
. ) service expert Développeur
Puéricultrice hors 545,00 € de projet
classe
Infirmiers Territoriaux en soins généraux
Infirmier en soins généraux
Infirmier en soins généraux hors classe
IFSE part grade IFSE part responsabilité
partg part resp RIFSEEP
Groupe Grade X CIA Plafonds mensuels
IFSE grade IFSE prise de Emploi Montant maximaux
fonction de
niveau supérieur
Infirmiers en 525,00 €
soins généraux .
3 Niveau 3.2 Cadre 75,00 € 1 500,00 €
Infirmiers hors 545,00 € expert
classe
'S'Lfi':Q'ZrSnZ”raux 525,00¢€ Niveau 3.1 Référence tableau des pri
. éférence tableau des primes
2 i Responsable de 130.00€ individuelles attribuées au titre du 1910,00 €
Infirmiers hors 545,00 € service CIA
classe
: Niveau 3.0 Responsable de
Inf_lrmler§ e’n 525,00 € service Responsable de
Soins generaux processus transversaux
Responsable de territoire
1 Chargé de quartier 210,00 € 1910,00 €
Responsable d'établissement
Infirmiers hors 545,00 € Cadre métier Responsable
classe de service expert
Développeur de projet




Infirmiers Territoriaux

Infirmier de classe normale
Infirmier de classe supérieure

IFSE part grade IFSE part responsabilité
RIFSEEP
Groupe Grade s . CIA Plafonds mensuels
IFSE grade IFSE prise de_ Emploi Montant maximaux
fonction de niveau
supérieur
Infirmier classe 314,00 €
normale
3 nfirmior classe RIF 1° niveau 100,00 € 758,33 €
supérieur 342,00 €
Infirmier classe 314,00 € Référence tableau des
2 normale RIF 2° niveau 140,00 € primes individuelles 852,50 €
Infirmier classe 34200 € ! attribuées au titre du ’
supérieur i
Infirmier classe
normale 314,00 €
1 — 852,50 €
Inf|rm|e!' plasse 342,00 €
supérieur

Pédicures-podologues, ergothérapeutes, psychomotriciens, orthoptistes,
techniciens de laboratoire médical, manipulateurs d'électroradiologie
médicale, préparateurs en pharmacie hospitaliere et diététiciens
territoriaux

IFSE part grade IFSE part responsabilité RIFSEEP
Groupe Grade IFSE prise de foncti CIA Plafonds
IFSE grade prise de fonction Emploi Montant mensuels
de niveau supérieur maximaux
Pédicures-
podologues, 525,00 €
ergothérapeutes...
3 Pédicures- Niveau 3.2 Cadre expert 75,00 € 1500,00 €
pod'ologues, 545,00 €
ergothérapeutes...
Hors classe
Pédicures-
podologues, 525,00 €
ergothérapeutes... Ni 31R ble d
— iveau 3.1 Responsable de
2 Pédicures- service 130,00 € Référence tableau des 1910,00 €
ponIogues, 545,00 € primes individuelles
ergothérapeutes... attribuées au titre du
Hors classe CIA
o Niveau 3.0 Responsable de
Pédicures- service Responsable de
podologues, 525,00 € processus transversaux
ergothérapeutes... Responsable de territoire
Chargé de quartier
1 — Responsable 210,00 € 1910,00 €
Pédicures- d'établissement Cadre
podologues, métier Responsable de
) 545,00 € - A
ergothérapeutes... service expert Développeur
Hors classe de projet




Masseurs-kinésithérapeutes et orthophonistes

Masseurs-kinésithérapeutes et orthophonistes
Masseurs-kinésithérapeutes et orthophonistes Hors classe

IFSE part grade IFSE part responsabilité RIFSEEP
Groupe Grade IFSE prise de foncii CIA Plafonds
IFSE grade p prise de fonction Emploi Montant mensuels
e niveau supérieur maximaux
Masseurs-
kinésithérapeutes et 525,00 €
orthophonistes
3 Masseurs- Niveau 3.2 Cadre expert 75,00 € 1500,00 €
kinésithérapeutes et
orthophonistes Hors 54500¢€
classe
Masseurs-
kinésithérapeutes et 525,00 €
orthophonistes Niveau 3.1 Responsable de
2 Masseurs- ‘ servi‘z:e 130,00 € Référence tableau 1910,00 €
kinésithérapeutes et des primes
orthophonistes Hors 54500¢€ individuelles
classe attribuées au titre du
CIA
Masseurs- )
kinésithérapeutes et 525,00 € Niveau 3.0 Responsable de
orthophonistes service Responsable de
processus transversaux 21000 €
1 Responsable de territoire ’ 1910,00 €
Chargé de quartier Responsable b
Masseurs- d'établissement Cadre métier
kinésithérapeutes et 545.00 € Responsable de service expert
orthophonistes Hors , Développeur de projet
classe
Auxiliaires Territoriaux de puériculture
Auxiliaire de puériculture classe normale
Aucxiliaire de puériculture classe supérieure
IFSE part grade IFSE part responsabilité
RIFSEEP
Groupe Grade IFSE prise d CIA Plafonds mensuels
IFSE grade fonctic?r:lsje r?iveau Emploi Montant maximaux
supérieur
Auxiliaire de
puériculture classe 314,00 € e
normale Referencg tableau
1 — RIF 1° niveau 75,00 € des primes 758,33 €
Auxiliaire de individuelles
puériculture classe 342,00 € attribuées au titre
supérieure du CIA




Aides-soignants
Aides-soignants classe normale
Aides-soignants classe supérieure

IFSE part grade IFSE part responsabilité RIFSEEP
Groupe Grade ) ) CIA Plafonds
IFSE grade ”;SE prise de fonction Emploi Montant mensuels
e niveau supérieur iR
Aide-soignant classe 314,00 €
normale
2 Aide-soianant classe RIF 1° niveau 100,00 € 758,33 €
sugérieure 342,00¢€ Référencg tableau
des primes
Aide-soignant classe individuelles
normale 31400€ - N attribuées au titre du
y ) . R[F 2 niveau (spécialité 14000 € CIA 852,50 €
Aide-soignant classe 3200 € gérontologie)
supérieure ’
Auxiliaires Territoriaux de soins
Auxiliaire de soins principal de 2° classe
Auxiliaire de soins principal de 1° classe
IFSE part grade IFSE part responsabilité
RIFSEEP
Groupe Grade IFSE prise d CIA Plafonds mensuels
prise de . ;
IFSE grade fonction de niveau Emploi Montant maximaux
Auxﬂlal;ea principal 28400 € 7000€
classe RIE prise de fonction
! Auxiiire orincioal d'un niveau supérieur 100,00 € LU
uxiliaire principa 27000€ 4400€

1° classe




SECTEUR SOCIAL

Consecillers Territoriaux socio-éducatifs

Conseiller socio-éducatif
Conseiller socio-éducatif hors classe

IFSE part gradi IFSE part bilité
part grade part responsabilité RIFSEEP
Groupe Grade IFSE prise de fonci CIA Plafonds
IFSE grade d prise de fonction Emploi Montant mensuels
e niveau supérieur maximaux
Conssailler s_ocio— 555,00 €
éducatif
3 - . Niveau 3.2 Cadre expert 75,00 € 2 000,00 €
Conseiller socio-
éducatif 678,00 €
hors classe
Cons:élL(e;atsifCJC|o- 555,00 €
Niveau 3.1 Responsable de Référence tableau
2 Conseiller socio- service 130,00 € des primes ZE0000
éducatif 678,00 € individuelles
hors classe attribuées au titre
du CIA
Conseiller socio- Niveau 3.0 Responsable de
éducatif 555,00 € service Responsable de
processus transversaux
3 Responsqble de territoire 210,00 € 2 500,00 €
Conseiller socio- R Charg? d;.ct‘”;ft'er ¢
éducatif 678,00 € esponsable deétablissemen
hors classe adre métier Responsable
de service expert
Développeur de projet
. . . . - .
ASE >> Assistants Territoriaux socio-éducatifs
Assistant socio-éducatif
Assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle
IFSE part grade IFSE part responsabilité RIFSEEP
- Plafonds
IFSE prise de
Groupe Grade FSE grade fonctign de niveau CIA mensuels
supérieur Emploi Montant maximaux
Assistafnt socio- 525,00 €
éducatif
3 Niveau 3.2 Cadre expert 75,00 € 1 500,00 €
Assistant socio-
éducatif classe 545,00 €
exceptionnelle
Assistant socio-
éducatif 52500¢€ Réfé tabl
. éférence tableau
2 Niveau 3.1 Responsable de 130,00 € des primes 1910,00 €
. . service Pyt
Assistant socio- individuelles
éducatif classe 545,00 € attribuées au titre du
exceptionnelle
Assistant socio- 59500 € Niveau 3.0 Responsable de
éducatif ’ service Responsable de
processus transversaux
1 Responsable de territoire 210,00 € 1910,00 €
Assistant socio- Chargé de quartier
éducatif classe 545,00 € Responsable d'établissement
exceptionnelle Cadr_e métier Responsable de
service expert Développeur de
projet




EJE >> Educateurs Territoriaux de jeunes enfants

Educateur de jeunes enfants
Educateur de jeunes enfants de classe exceptionnelle

IFSE part grad IFSE part bilité
part grade part responsabilité RIFSEEP
Groupe Grade CIA Plafonds mensuels
IFSE prise de fonction ) maximaux
IFSE grade de niveau supérieur Emploi Montant
Educateur de jeunes 525,00 €
enfants
3 Niveau 3.2 Cadre expert 75,00 € 1213,33 €
Educateur classe
N 545,00 €
exceptionnelle
Educateur de jeunes 525,00 €
enfants Niveau 3.1 Responsable
2 Educateur classe 545.00 € de service 130,00 € Référence_ tableau 1260,00 €
exceptionnelle ' des primes
individuelles
attribuées au titre du
f Niveau 3.0 Responsable de CIA
Educateur de jeunes 525,00 € service Responsable de
enfants
processus transversaux
Responsable de territoire
1 Chargé de quartier 210,00 € 1260,00 €
Responsable
E:lizzte&gnﬂ:ﬁ ese 545,00 € d'établissement Cadre
P métier Responsable de
service expert Développeur
de projet

ATSEM >> Agents Territoriaux Spécialisés des Ecoles Maternelles

Agent spécialisé principal de 2° classe
Agent spécialisé principal de 1° classe

IFSE part grade IFSE part responsabilité RIFSEEP
Groupe Grade IFSE orise de foni CIA Plafonds mensuels
FSEgrade | o R o Emploi Montant maximaux
e niveau supérieur
ATSEM principal
2° classe 17500€
2 RIE niveau A-1 75,00 € 1 000,00 €
ATSEM principal
1°pc|asF;e 175,00 € Référence tableau des
primes individuelles
. attribuées au titre du
ATSEMoprlnmpaI 175,00 € CIA
2° classe
1 RIE niveau B-2 121,00 € 1 000,00 €
ATSEMoprlnmpaI 175,00 €
1° classe




Agents sociaux Territoriaux

Agent social
Agent social principal de 2° classe
Agent social principal de 1° classe

IFSE part grad IFSE part bilité
part grade part responsabilité RIFSEEP
Groupe Grade IFSE prise d CIA Plafonds mensuels
IFSE grade - prise de Emploi Montant maximaux
fonction de niveau
supérieur
Agent social 175,00 €
Agent social
5 principal 2° classe 17500 € RIE niveau A-1 75,00 € 1 000,00 €
Agent social 175,00 €
principal 1° classe
Agent social 175,00 €
Agent social
4 principal 2° classe 17500 € RIE niveau B-2 121,00 € 1000,00 €
X Référence tableau des
Agent Soc'fl 175,00 € primes individuelles
principal 1° classe attribuées au titre du CIA
Agent social 175,00 €
Agent social
3 principal 2° classe 17500 € RIE niveau C-3 165,00 € 1 050,00 €
Agent social 175,00 €
principal 1° classe
Agent social 175,00 € 139,00 €
Agent social . .
g o 175,00 € 139,00 € RIE prise de fonction
1 principal 2° classe dun niveau 100,00 € 1 050,00 €
] supérieur
Agent social 175,00 € 139,00 €
principal 1° classe




